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ANUNT

Avand in vedere Hotdrarea nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
si respectand prevederile OUG nr. 156/2024 Liceul Tehnologic Petru Rares cu sediul in Bac3u, str. Tecuciului
nr.17 organizeaza IN DATA DE 03.09.2025 concurs pentru ocuparea a:

1. Denumire post: ADMINISTRATOR FINANCIAR | S (CONTABIL)
Numarul posturilor: 0.5 post vacant
Nivelul postului: functie executie
Compartimentul: Liceul Tehnologic Petru Rares/didactic auxiliar
Durata timpului de lucru: 4 ore/zi; 20 ore/saptadmana
. Perioada: nedeterminata

onpwN

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute la art. 15 la HG nr. 1336/28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Poate ocupa un post contractual vacant, candidatul care indeplineste urmdtoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului — cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.
1336/28.10.2022:

a) are cetdtenia roméand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile 5i completéarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupad caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securit&tii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementars prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

» Conditii specifice necesare pentru ocupare postului:

- Studii: superioare absolvite cu diploma de licent3 in domeniul stiintelor economice
- Vechime necesari in specialitatea studiilor: minim 5 ani



- Vechimea in cadrul institutiilor bugetare de minim 1 an constituie avantaj
- Operare PC: Microsoft Office, Excel, Internet Explorer
- Sociabil, comunicativ, abilitdti de munca in echipa

» Candidatii vor depune la secretariatul unitatii scolare, Liceul Tehnologic Petru Rares, in intervalul
13.08.2025-27.08.2025, un dosar de concurs care va cuprinde urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate; c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica; e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care s ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicalé care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie
al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa c nu s-au comis infractiuni prevézute la art.
I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitagi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Actele prevdzute vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii copiilor cu acestea.

Bibliografie:

* Legeanr.53 din 24.01.2003- Codul Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare- republicatd;

* Legea contabilitatii nr.82/1991 cu modificérile si completsrile ulterioare;

¢ Codul fiscal - Legea 227/2015 cu modificirile si completarile ulterioare;

¢ Legea 500/2002 privind finantele publice cu modificirile si completdrile ulterioare si Legea
273/2006 privind finantele publice locale cu modificirile si completdrile ulterioare;

* OMFP 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutii publice si instructiuni de aplicare
a acestuia cu modificarile si completarile ulterioare;

* Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rspunderea n legdtura
Cu gestionarea bunurilor, cu moficidrile si completarile ulterioare;

* OMFP 1954/2005 privind clasificarea indicatiilor finantelor publice;

e OMFP 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completdrile ulterioare;

* Legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificgrile ulterioare;

* HG nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

* OUG nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de sigurdri sociale de san&tate cu modificirile
si completdrile ulterioare;

¢ OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

* HG 569/2015 norme metodologice privind decontarea cheltuielilor privind naveta la si de la locul
de muncd a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din invatdmantul preuniversitar;

* OMFP 923/2014 privind aprobarea Normelor metodologice referitoare la exercitarea CFP si
modificarile ulterioare



OMFP 2634/2015 privind documentele financiar contabile;

Hotdrdre nr. 714 din 13 septembrie 2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si
institutiilor publice pe perioada delegdrii si detasarii in alté localitate, precum si in cazul deplasarii
in interesul serviciului;

OUG. nr.72/2014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor fixe la institutii publice;

ORDIN nr. 3.471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si amortizarea
activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice;

Legea 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile Si
completdrile ulterioare.

Tematica pentru postul de administrator financiar:
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Informatii suplime

Organizarea contabilitdtii la unitdtile de invatdmant, respectiv inregistrérile contabile si
documentele in baza cdrora se fac acestea, referitor la :

- contabilitatea activelor fixe

- inregistrarea amortizarii

- inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;

- contabilitatea decontérilor cu personalul;

- contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;

- operatiunile privind decontdrile cu furnizorii;

- operatiunile privind decontdrile cu clientii;

- conturi la Trezoreria Statului si banci;
Inventarierea patrimoniului institutiilor publice,
Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate si pastrarea lor;
Etapele desfasurarii concursului:

Concursul se organizeaza la sediul Liceul Tehnologic Petru Rares Baciu

Publicarea anuntului: 12.08.2025
Depunere dosare :13.08.2025-27.08.2025
Selectia dosarelor: 28.08.2025

Proba scrisa: 03.09.2025

Interviu: 05.09.2025

Calendarul de desfisurare a concursului este urmitorul:

Depunerea dosarelor: 13.08.2025-27.08.2025, intre orele 8,00-12,00
Selectia dosarelor- 28.08.2025, ora 12,30

Afisarea rezultatului selectiei dosarelor: 28.08.2025 ,0ral13,30

Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor: 29.08.2025, intre orele 13,30-14,30
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 29.08.2025, ora 16,00

Proba scrisa: 03.09.2025 ora 9,00

Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 03.09.2025 ora 12,00

Termen limita contestatii la proba scrisa:04.09.2025, ora 12,00

Afisare rezultate dupa contestatii proba scrisa: 05.09.2025, ora 9,30

Interviu - 05.09.2025 ora 10,00

Afigarea rezultatelor la proba de interviu: 05.09.2025, ora 12,00

Depunerea contestatiilor la proba de interviu: 05.09.2025, ora 12,30

Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu: 05.09.2025, ora 16,00
Afisarea rezultatelor finale: 08.09.2025, ora 12,00
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“_‘g,ub\tine in zilele lucratoare, intre orele 10,00-12,00 la sediul Liceului

ecretariat.
Sstari

Secretar,

Chirila Constanta - Nicoleta
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